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作為體育科主任，在推動
校本體育課程的職責和所
擔任的角色是什麼？



體育科主任的職責

擔當課程策劃、實施、監察和檢視成效等任務

提升課堂學與教的效能

促進校內的體育氣氛

加強校內/校外專業協作與交流

科組工作的規劃及管理

…….



體育科主任擔當的專業角色

學生的教師

同儕的教學顧問

上下溝通的橋樑

協助學校統籌資源的分配

評估學習成效的分析員

…….



推動和帶領體育科
持續發展



如何促進體育科校本課程
的持續發展？
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Where are you? 

Where do you want to go? 

How are you going to get there? 

How do you know if you’ve got 

there? 

Who and What can help?



透過自評促進校本課程的持續發展

策劃

推行及

監察
評估



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

訂立校本課程發展目標 /重點

- 掌握課程發展趨勢 (課程指引更新、加強六大學習範疇的
規劃、MVPA60、照顧學生多樣性)

- 配合學校關注事項

- 自評結果 (強弱機危、學生學習表現、科本問卷……)

- 不同持分者的需要
- …….



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

訂立校本課程發展目標 /重點

例子:

1. 提升學生體適能水平

2. 完善課程規劃

3. 透過體育活動培養學生正面的價值觀和態度

4. 培養學生的共通能力

5. 提升教師的專業能力



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

訂立校本課程發展目標 /重點

- 能否聚焦/突顯主題

1. 提升學生體適能水平進一步加強學生的上肢肌力和心肺耐
力

2. 完善課程規劃完善“審美能力”學習範疇的規劃，提升學生的
評賞能力

3. 培養學生正面的價值觀和態度透過不同的體育活動培養學生
的堅毅精神

4. 培養學生的共通能力提升學生的溝通能力和協作能力

5. 提升教師的專業能力加強教師課堂照顧學生多樣性的策略



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

訂立推行策略

- 可行性 (資源、專業能力、學生能力……)

- 對應預期目標 (具針對性)

- 可通過多項策略/工作落實單一目標

- 具發展性

- 照顧學生的多樣性



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

訂立推行策略

例子:進一步加強學生的上肢肌力和心肺耐力

- 參加學校體適能獎勵計劃

- 每學期進行一次體適能測試

- 於課堂完結前加入體適能活動



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

體育課

大型體

育活動

體育聯

課活動

日常

運動



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

訂立推行策略
例子:進一步加強學生的上肢肌力和心肺耐力
體育課
- 於課堂完結前進行與上肢肌力和心肺耐力的
體適能活動

- 教導學生進行可於家中進行的體適能練習
- 協助學生訂立目標和訓練計劃



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

訂立推行策略

例子:進一步加強學生的上肢肌力和心肺耐力

日常運動/聯課活動

- 於早會前安排晨跑活動

- 於小息/午息安排挑戰站 (師生比賽……)

- 於放學後舉辦體適能訓練班/體適能學會



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

訂立推行策略

例子:進一步加強學生的上肢肌力和心肺耐力

大型體育活動

- 於陸運動會加入體適能活動 (安排相關班際比賽)



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

成功準則
- 扣緊目標
- 具體、可量度或可觀察
- 合理且可達至
- 從不同角度探討工作成效



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

成功準則

例子:進一步加強學生的上肢肌力和心肺耐力

- 學生已訂立目標和訓練計劃

- 每次體育課均進行與上肢肌力和心肺耐力相關的體
適能活動

- 全年安排10次晨跑活動

- 每學期安排2次師生挑戰站

- 於陸運會舉辦相關的活動



透過自評促進校本課程的持續發展: 策劃

成功準則

例子:進一步加強學生的上肢肌力和心肺耐力

- 50%學生的上肢肌力和心肺耐力有所提升

(體適能數據分析)

- 70%學生能因應自己的能力訂立合適的目標和訓練計劃

(教師觀察、學生反思……)

- 50%能提升學生對參與運動的興趣，如培養恆常跑步的習
慣或於課餘時自行練習，自我完善

(校本問卷、學生面談、教師觀察……)



透過自評促進校本課程的持續發展: 推行與監察

推行

- 善用不同的校內和校外資源

- 因應教師的專長分配工作

- 為教師提供適切的支援

- 加強教師間的專業交流

(善用不同的交流平台)



透過自評促進校本課程的持續發展: 推行與
監察

監察 -適時調整策略和調配資源，使工作能穩步邁向
目標

- 科務會議(定期期匯報工作進展/教學進度)

- 同儕觀課(掌握學與教的情況)

- 學生表現

- 日常交流

- …….



透過自評促進校本課程的持續發展: 評估

按目標評估成效

以學生的表現為焦點，檢視工作的進展

報告工作成就，亦要反思不足的地方

對於未完成或未能達標的工作，要找出問題的癥結

針對問題反思可改進的地方，提出跟進建議以作改善

對於進展理想的計劃，應考慮進一步的發展
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Where are you? 

Where do you want to go? 

How are you going to get there? 

How do you know if you’ve got 

there? 

Who and What can help?


